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I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vyresnysis finansininkas yra Lietuvos jiry muziejaus (toliau — Muziejus)
Finansy valdymo skyriaus specialistas.

2. Pareigybés lygis — A2.

I SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis S§ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:

3.1. turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg arba koleginj i$silavinimg finansy,
apskaitos, ekonomikos, vadybos, verslo ar kitoje su pareigybés funkcijomis susijusioje studijy
kryptyje;

3.2. turéti ne mazesne¢ kaip 2 mety darbo patirt] finansy valdymo, apskaitos arba
mokesciy srityje;

3.3. iSmanyti ir gebéti praktiniame darbe taikyti Lietuvos Respublikos teisés
aktus, reglamentuojanCius finansing apskaita, finansing atskaitomybe, biudZetiniy jstaigy

veikla, vieSojo sektoriaus apskaitg ir atskaitomybe, taip pat VieSojo sektoriaus apskaitos ir
finansinés atskaitomybés standartus (VSAFAS);

3.4. iSmanyti biudZeto sudarymg ir vykdyma, valstybés biudZeto pajamy ir iSlaidy
klasifikacijg reglamentuojanCius teisés aktus, iSmanyti ir gebéti taikyti mokesciy
apskaiciavima, deklaravimg ir mokéjimg reglamentuojancius teisés aktus;

3.5. gebéti kaupti, analizuoti, sisteminti ir apibendrinti finansing informacija,
rengti finansines ataskaitas, suvestines ir kitg finansing informacija pagal savo kompetencija;;

3.6. mokéti dirbti Microsoft 365 programomis, finansy valdymo ir apskaitos
sistema FABIS, Valstybés biudzeto apskaitos ir mokéjimy sistema (VBAMS), VieSojo
sektoriaus apskaitos ir ataskaity konsolidavimo informacine sistema (VSAKIS), elektroniniy
biliety sistema ,,nPoint*, dokumenty valdymo sistema, Registry centro, VMI (i.SAF, EDS ir
kitomis) bei ,,Sodros® ir kitomis pareigybés funkcijoms vykdyti naudojamomis informacinémis
sistemomis;

3.7. i8manyti dokumenty valdymo, asmens duomeny apsaugos, informacijos
saugos ir vidaus kontrolés principus;

3.8. gebéti analizuoti finansinius ir apskaitos duomenis, nustatyti neatitikimus ir
Ju priezastis, spresti sudétingas ir nestandartines finansinés apskaitos bei mokesciy taikymo
situacijas, rengti iSvadas ir pasitilymus savo kompetencijos ribose;

3.9. gebéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo darbg, nustatyti darby
prioritetus ir laikytis nustatyty terminy;
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3.10. gebéti sklandziai bendrauti ir bendradarbiauti, dirbti komandoje;

3.11. gebéti savarankiskai priimti sprendimus pagal savo kompetencija,
atsakingai ir tiksliai vykdyti pavestas funkcijas, laikytis profesinés etikos ir konfidencialumo
reikalavimy.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. pagal kompetencijg administruoja elektroniniy biliety sistema ,,nPoint* ir
atsiskaitymy sistemg ,,Paysera“, kontroliuoja jose registruojamy finansiniy duomeny
teisinguma ir tvarko su Siomis sistemomis susijusias finansinés apskaitos operacijas;

4.2. vykdo jam priskirtas kasos operacijas, uztikrina tinkama jy dokumentavima,
registravimg finansin¢je apskaitoje ir Kasos darbo organizavimo ir kasos operacijy atlikimo
taisykliy laikymas,

4.3. kartg per ketvirt] apskai¢iuoja ir finansinéje apskaitoje registruoja darbuotojy
nepanaudoty atostogy kaupinius pagal Muziejaus apskaitos politika;

4.4. pagal kompetencijg apskaiCiuoja darbo uzmokest; ir su juo susijusias
iSmokas, atlieka jy finansing apskaita bei rengia mokéjimo dokumentus darbuotojams,
dirbantiems pagal projektus;

4.5. rengia ir teisés akty nustatytais terminais teikia Valstybinei mokesciy
inspekcijai mokes¢iy deklaracijas, paramos ataskaitas ir kitas privalomas mokesc¢iy ataskaitas,
taip pat pagal kompetencija rengia ir teikia Statistikos departamentui, Valstybinei mokesc¢iy
inspekcijai bei kitoms institucijoms reikalingas ataskaitas, pazymas ir kitg informacija;

4.6. tvarko atsiskaitymy su paslaugy gavéjais ir pirkéjais finansine apskaita, iSraso
PVM saskaitas faktiiras, registruoja jas SABIS sistemoje, kontroliuoja atsiskaitymus pagal
iSrasytas sgskaitas ir analizuoja susidariusius jsiskolinimus;

4.7. formuoja, tikrina ir teisés akty nustatyta tvarka teikia iSraSomy PVM sgskaity
faktury registro duomenis i.SAF sistemoje;

4.8. pagal kompetencija tikrina jam priskirty banko saskaity operacijy duomenis,
derina juos su finansinés apskaitos duomenimis ir uztikrina tinkamg jy registravimg apskaitoje;

4.9. pagal kompetencijg rengia ir teikia biudZeto vykdymo ir finansiniy ataskaity
rinkiniams sudaryti reikalingus duomenis, ataskaity dalis, suvestines ir kita finansine
informacijg pagal jam priskirtas apskaitos sritis;

4.10. pagal kompetencija teikia finansing informacija, dokumentus ir
paaisSkinimus auditoriams bei vidaus ir iSorés kontrole atlieckan¢ioms institucijoms;

4.11. pagal kompetencija registruoja tikines operacijas ir ikinius jvykius FABIS,
uztikrina jam priskirty finansinés apskaitos duomeny teisingumga, iSsamuma ir savalaikj
registravimg pagal teisés akty, VSAFAS, Muziejaus apskaitos politikos ir kity vidaus teisés
akty reikalavimus;

4.12. pagal kompetencija vykdo jam priskirtas einamosios finansy kontrolés

procediiras, o apie nustatytus reikSmingus trikumus, neatitikimus ar galimus paZeidimus
nedelsdamas informuoja Finansy vadova arba jo pavaduotoja;
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4.13. pagal kompetencija dalyvauja komisijy ir darbo grupiy veikloje bei
materialiniy vertybiy ir kito turto inventorizacijose, tikrina inventorizacijos aprasy duomeny
atitiktj finansinés apskaitos duomenims;

4.14. uztikrina tinkamg jam priskirty apskaitos dokumenty ir registry tvarkyma,
saugojima, byly sudaryma ir jy perdavimg saugoti teisés akty bei Muziejaus vidaus teisés akty
nustatyta tvarka;

4.15 pagal kompetencija tikrina ir kontroliuoja vyresniojo biliety kasininko,
biliety kasininky ir administratoriy-kasininky pateikiamy kasos operacijy apskaitos duomeny ir
dokumenty teisinguma, teikia jiems metoding pagalba kasos operacijy apskaitos klausimais;

4.16. Finansy vadovo arba jo pavaduotojo pavedimu, kito Finansy valdymo
skyriaus darbuotojo laikino nebuvimo darbe metu pagal kompetencijg vykdo jam priskirtas
nesancio darbuotojo funkcijas;

4.17. nuolat tobulina profesing kvalifikacijg, seka finansing apskaitg ir mokescius
reglamentuojanciy teisés akty bei VSAFAS pakeitimus ir taiko juos savo veikloje;

4.18. vykdydamas funkcijas laikosi Lietuvos Respublikos teisés akty, Muziejaus
vidaus teisés akty, darbo tvarkos, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, asmens
duomeny apsaugos, informacijos saugos ir profesings etikos reikalavimy;

4.19. vykdo Finansy vadovo, o jo nesant — Finansy vadovo pavaduotojo arba kito
nustatyta tvarka Finansy vadovg pavaduojancio darbuotojo pavedimus, tiesiogiai susijusius su
pareigybés funkcijomis;

4.20. analizuoja jam priskirty apskaitos sri¢iy, atsiskaitymy ir kasos operacijy
duomenis, nustato pasikartojancius neatitikimus ir pagal kompetencijg teikia Finansy vadovui
arba jo pavaduotojui pasitilymus dél apskaitos procesy ir duomeny kokybés gerinimo;

4.21. atsako uz pagal savo kompetencijg patikrinty ir parengty finansiniy
duomeny, apskaitos jrasy, ataskaity ir kity dokumenty teisingumg, savalaikj parengima ir
pateikima;

4.22. uz pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma atsako Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

Su pareigybés apraSymu darbuotojas supazindinamas Muziejaus dokumenty valdymo sistemoje
nustatyta tvarka.
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