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Lietuvos jiiry muziejaus direktoriaus
2025 m. gruodzio _ d.

jsakymu Nr. V[-__

TEISES IR BENDRUJU REIKALU SKYRIAUS VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Teisés ir bendryjy reikaly skyriaus vedéjas yra Lietuvos jury muziejaus (toliau — Muziejus)
struktiirinio padalinio vadovas, tiesiogiai pavaldus Muziejaus direktoriui.
2. Pareigybes lygis — A.

Il SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg ir magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte
aukstojo mokslo kvalifikacija, jgyta baigus socialiniy moksly srities teisés krypties studijas;

3.2. turéti ne mazesne kaip 1 mety vadovaujamo darbo patirtj ir ne mazesn¢ kaip 2 mety profesing
patirt] teisés srityje;

3.3. mokeéti angly kalbg ne zemesniu nei B2 lygiu;

3.4. gebéti planuoti, organizuoti ir koordinuoti pavaldziy darbuotojy veikla;

3.5. mokeéti dirbti ,,Microsoft Office* ar lygiavercCiu programy paketu;

3.6. iSmanyti ir taikyti teisés aktus, reglamentuojancius muziejy veikla, darbo teis¢, dokumenty
valdyma, asmens duomeny apsauga, korupcijos prevencija, darby saugg ir sveikata.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

A. Skyriaus valdymo ir vidaus kontrolés funkcijos:

4.1. vadovauja Teisés ir bendryjy reikaly skyriaus veiklai, organizuoja, koordinuoja ir
kontroliuoja pavaldziy darbuotojy darba, atsako uz skyriaus veiklos rezultatus;

4.2. uztikrina skyriaus veiklos atitiktj Lietuvos Respublikos teiseés aktams, Muziejaus nuostatams,
vidaus dokumentams ir direktoriaus jsakymams;



4.3. atlieka vidaus kontrole pagal savo kompetencijos sritj, priziiiri teisés akty ir vidaus
dokumenty laikymasi, identifikuoja rizikas ir teikia pasitlymus dél vidaus procesy tobulinimo;
4.4. analizuoja skyriaus veikla, rengia planus ir ataskaitas, teikia pasitilymus dél veiklos
tobulinimo;

4.5. valdo pavaldzius zmogiskuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka, organizuoja jy darba,
rupinasi kvalifikacijos kélimu ir profesinés veiklos tobulinimu.

B. Teisés, atitikties ir korupcijos prevencijos funkcijos:

4.6. rengia, derina ir prizitri Muziejaus vidaus teisés aktus, tvarkas, politikos dokumentus ir kitus
norminius dokumentus, atsako uz jy teisinj pagristuma ir aktualuma;

4.7. teikia vadovybei pasitilymus dél vidaus procesy, dokumentacijos ir politikos tobulinimo;
4.8. atlieka teisinj bendradarbiavimo, paramos, partnerystés, paslaugy ar kity sutarciy, nesusijusiy
su vieSyjy pirkimy objektais, vertinimg ir derinima;

4.9. teikia teising, metoding ir organizacing pagalbg Muziejaus vadovybei ir darbuotojams;

4.10. uztikrina korupcijos prevencijos, vieSyjy ir privaciy interesy derinimo bei etikos politikos
lgyvendinimg Muziejuje.

4.11. pagal savo kompetencijg ir suteiktus jgaliojimus atstovauja Muziejui valstybés ir
savivaldybiy institucijose, jstaigose bei kitose organizacijose.

C. Personalo, administravimo, dokumenty valdymo ir darby saugos koordinavimo
funkcijos:

4.12. koordinuoja personalo valdymo politikos jgyvendinima, personalo dokumenty rengima,
veiklos vertinimo ir kvalifikacijos kélimo procesus;

4.13. kuruoja metinés veiklos vertinimo procesa, esant poreikiui dalyvauja darbuotojo metinés
veiklos vertinimo procese;

4.14. organizuoja periodinius (arba pagal poreikj) darbuotojy vidines apklausas;

4.15. organizuoja Muziejaus dokumenty valdymo politikos jgyvendinimg ir raStvedybos procesy
kontrole, uztikrina jy atitikt] teisés akty reikalavimams;

susijusios dokumentacijos rengima, profesinés rizikos vertinimg, mokymy ir instruktavimy
organizavima.

5. vykdo kitus teisétus Muziejaus direktoriaus pavedimus, susijusius su $io pareigybés apraSymo
funkcijomis.

Susipazinau, 1 egz. gavau ir vykdyti sutinku

(Parasas)

(Vardas ir pavarde)

(Data)



	TEISĖS IR BENDRŲJŲ REIKALŲ SKYRIAUS VEDĖJO
	PAREIGYBĖS APRAŠYMAS
	I SKYRIUS PAREIGYBĖ

	II SKYRIUS SPECIALIEJI REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI
	III SKYRIUS ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS


